PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
CENTRO CULTURAL DA JUVENTUDE

EDITAL DE CHAMAMENTO PARA CREDENCIAMENTO DE OFICINEIROS E
ARTICULADORES CULTURAIS PARA PRESTACAO DE SERVICOS AO
CENTRO CULTURAL DA JUVENTUDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA

EDITAL N° 01/2007/SMC-CCJ

A Secretaria Municipal da Cultura, FAZ SABER que, durante o periodo de 25 de
julho a 10 de setembro de 2007, das 11:00 as 17:00 horas, na sede do Centro Cultural
da Juventude, localizado a Av. Deputado Emilio Carlos, 3641, estardo abertas
inscrigdes para a selecao de interessados em prestar servicos como OFICINEIROS e
ARTICULADORES CULTURAIS para o programa Cultura Digital, objeto do
Convénio no. 084/2004 MINC/SE/FNC firmado entre o Ministério da Cultura e a
Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo e executado pelo Centro Cultural da Juventude,
visando o estimulo e desenvolvimento de acdes de difusdo e formagao cultural, com
fundamento na atribuigdo prevista no artigo 2° do Decreto Municipal n® 47.388, de 22
de junho de 2006, nas seguintes condigdes:

1. DO OBJETO

1.1. O presente edital visa o credenciamento de profissionais interessados em prestar
servicos para a Municipalidade de Sao Paulo como OFICINEIROS e
ARTICULADORES CULTURAIS para o programa Cultura Digital desenvolvido
pelo Centro Cultural da Juventude em suas dependéncias, com acesso gratuito a
populacao de 18 (dezoito) a 29 (vinte € nove) anos.

1.2. Serao selecionados, cadastrados e classificados oficineiros nas areas de: iniciagao
as artes visuais mediante uso de software livre e/ou proprietario; produgdo e edi¢do
de imagens; iniciagdo musical mediante uso de software livre e/ou proprietario;
producdo, radio-difusdo (web-radio), pds-producao e gravagdo musical em software-
livre; metareciclagem; programagdo e desenvolvimento de software livre e hardware
de criagdo e manutengdo de acervo artistico; articulagdo cultural; com comprovados
conhecimentos € experiéncia na respectiva area, observados os critérios de
aceitabilidade dos projetos e de classificagdo descritos nos itens seguintes deste
Edital.

1.4. O Cadastramento previsto neste edital ¢ especifico para o programa Cultura
Digital que serd executado no Centro Cultural da Juventude, e ndo interfere na
contratacdo de oficineiros para atividades e programas especificos realizados pelo
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Centro Cultural da Juventude e pelos demais departamentos da Secretaria Municipal
de Cultura.

2. DAS ESPECIFICACOES DAS ATIVIDADES

2.1.

As oficinas deverdo possuir o carater de iniciacdo e de desenvolvimento de

software-livre e de redes culturais como ferramentas de producdo artistica e de
replicagdo do conhecimento. Visa também a facultar aos participantes a possibilidade
de desenvolverem suas aptiddes e sua percep¢ao nos ambitos do pensar e do fazer
artistico-cultural-tecnoldgico, trabalhando de acordo com as seguintes diretrizes, de
acordo com cada 4rea:

mbr

2.1.1 Iniciagdo as artes visuais mediante uso de software livre e/ou proprietario:
estimular a compreensao dos procedimentos basicos e avancados da linguagem
visual, possibilitando a criagdo, comunicacao e o desenvolvimento de formas de
expressar idéias valendo-se de softwares de criacao;

2.1.2 Produgdo e edi¢do de imagens: aperfeicoar ¢ conhecer novas técnicas e
softwares de criagdo mediante uso de software-livre (LINUX) para edicao,
finalizagdo, renderizagdo, captagdo, e autoragdo em video, fotografia ou
animacado. Fomentar e descobrir, com a atividade, novos talentos.

2.1.3 Iniciagdo musical mediante uso de software livre e/ou proprietario:
desenvolver elementos como a percep¢do e/ou apreciacdo musical, o senso
ritmico e a capacidade de criacdo mediante uso de software-livre;

2.1.4 Radio-difusdo (web-radio), pds-produgdo e gravagao musical em software-
livre: aperfeicoar e conhecer novas técnicas e plataformas de criagdo em audio
mediante uso de software-livre visando ao enriquecimento de conteudo em
atividades de streaming, captagdo de som, edi¢ao, mixagem e finalizagao;

2.1.5 Metareciclagem — desenvolver trabalhos relacionados a (re)montagem e
(re)condiciomento de antigas maquinas atribuindo novo uso e significado, sejam
praticos ou conceituais, aos aparatos tecnoldgicos;

2.1.6 Desenvolvimento de software livre ¢ hardware (games, servidores, web) —
desenvolver tecnologias voltadas a cultura, tais como suportes tecnologicos de
publicagdo e difusdo cultural, desenvolvimento de redes (net) para games e troca
de informagdes, gerenciamento de acervo e consultoria;

2.1.7 Articuladores Culturais: articular e apresentar de forma geral as areas
existentes dentro do universo do programa cultura digital e de coordenar projetos
na area do software-livre, oferecer suporte logistico e solu¢des dentro dos
segmentos culturais contemplados nesse edital, além de suporte para prestagao
de contas e desenvolvimento dos relatorios das atividades contempladas pelo
convénio Ministério da Cultura.
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2.2. As oficinas deverao ser organizadas de acordo com uma estruturacdo de 6 horas-
aula por semana - divididas em 2 sessdes semanais - com duragdo minima de 8
semanas (2 meses) e maxima de 12 meses, a depender da qualificacdo e objetivo da
area de atuacao;

2.3 Os profissionais selecionados para o item 2.1.6 executardo atividades com
estruturagao de minimo de 256 horas de programagdo presencial e continuo suporte
remoto durante a validade do convénio.

2.3.1 Os profissionais selecionados para o item 2.1.7 executardo atividades com
estruturagao de minimo de 6 horas semanais para acompanhamento, articulagdo,
suporte logistico sob forma de oficina (aberto para acompanhamento publico).

2.4 Os dias e os horarios das atividades serdo definidos no momento da contratacao,
respeitada a carga horaria prevista no plano de trabalho, segundo as necessidades do
Centro Cultural da Juventude e da disponibilidade dos equipamentos.

3. DAS EXIGENCIAS GERAIS PARA PARTICIPACAO

3.1. Serdo admitidos a participar da presente selecdo todos os profissionais das areas
artisticas e culturais que apresentarem perfis compativeis com os objetivos e natureza
dos itens 2.1.1 a 2.1.7, e que manifestem interesse em fazé-lo, nos termos deste
Edital.

3.2. Um mesmo proponente ndo poderd inscrever mais de um projeto objeto deste
Edital.

3.3. Nio poderao se inscrever servidores pertencentes aos quadros de funcionarios da
Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, conforme o teor da vedacdo estabelecida no
Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Sao Paulo (Lei 8989/79 art.179,
inciso XV).

4. DAS INSCRICOES
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As inscri¢oes serdo realizadas no periodo de 25 de julho a 10 de setembro de

2007, das 11:00 as 17:00 horas, no enderego indicado no preambulo deste Edital,
mediante a entrega, no ato da inscri¢do, de duas vias do projeto, contendo as
seguintes informacoes:

4.1.1 Ficha de inscri¢ao preenchida e assinada (Anexo I);

4.1.2 Exposi¢ao na qual constem os aspectos € conceitos sobre os quais se
fundamentara o método de trabalho, bem como os objetivos a serem alcangados
com a oficina (no maximo duas laudas);

4.1.3 Plano de trabalho para a oficina a ser ministrada, contendo: cronograma
detalhado da oficina, que atenda a estruturacao prevista no item 2.2 deste edital;
descricao das atividades a serem desenvolvidas em cada sessdao; descricao dos
recursos materiais necessarios; estimativa do numero de pessoas a serem
atendidas;

4.1.4 Informagdes complementares que o proponente julgar necessarias para a
avaliagdo do projeto.

4.2. Uma das vias do projeto deverd ser acompanhada dos seguintes documentos:

4.2.1 Carteira de identidade (fotocopia);

4.2.2 Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), regular junto a Receita Federal
(fotocopia);

4.2.3 Historico escolar completo (fotocopia);

4.2.4 Curriculum Vitae, atualizado e assinado, com anexos que comprovem a
experiéncia e eventual formacgdo especifica, demonstrando estar o proponente
apto a desenvolver oficina na area proposta (entendendo-se por “drea” uma das
linguagens especificadas no item 2.1).

4.2.5 Declaracao do proponente de que tem ciéncia de que o seu credenciamento
e possivel selecdo para integrar o presente Programa nao gera direito subjetivo a
sua efetiva contratagdo; de que conhece ¢ aceita incondicionalmente as regras do
presente edital, responsabilizando-se por todas as informagdes contidas no
projeto e pelo cumprimento do respectivo plano de trabalho, caso venha a ser
contratado, ap6s apresentar a documentagdo exigida no item 8.5 (anexo II).

4.2.6 Declaracao de que tem ciéncia de que podera ser contratado para prestar
servicos no Centro Cultural da Juventude (Anexo I11)

4.2.7 Declaracao — sob penas da lei — do proponente de que ndo € funcionario
publico municipal da Cidade de Sdo Paulo. (anexo 1V);

5. DA COMISSAO JULGADORA
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5.1. A Comissao de Selecdao caberd a analise e a selecdo dos projetos, por meio de
participagdo nas reunioes promovidas para estes fins.

5.2. A Comissdao de Selecdo serd composta por cinco membros, preferencialmente
com experiéncia nas areas correlatas ao presente Programa, indicados pelo Diretor do
Centro Cultural da Juventude, escolhidos dentro do quadro de funcionarios da Pasta.

5.3. Nenhum membro da Comissao de Selecao podera participar de forma alguma de
projeto concorrente ou ter quaisquer vinculos profissionais ou empresariais com as
propostas apresentadas, ou de parentesco com 0s proponentes.

5.4. A Comissao de Selecao ¢ soberana quanto ao mérito das decisdes.
6. DA SELECAO E DOS CRITERIOS

6.1. A Comissao de Selecdo avaliard e classificara os projetos inscritos, em ordem
decrescente e por area, considerando as exigéncias especificadas neste Edital de
acordo com as seguintes fases:

6.1.1 na primeira fase, de carater eliminatorio, serdo levados em considerag@o os
seguintes critérios:

a) a efetiva adequacao da oficina proposta a uma das areas descritas no item 2.1
deste Edital.

b) a adequacdo do plano de trabalho da oficina a estruturagdo proposta no item
2.2. deste edital;

¢) a comprovagao de conhecimento e experiéncia, por parte do proponente, na
area da oficina a ser desenvolvida, a partir da documentacao descrita nos sub-
itens 4.2.3 e4.2.4;

d) a viabilidade da implementacao do projeto.

6.1.2 na segunda etapa os projetos selecionados serdo subdivididos conforme a
area de atuacao;

6.1.3 os projetos serdo, entdo, classificados por area segundo os critérios listados
abaixo, recebendo uma pontuagdo total de 0 a 40:

a) clareza e qualidade do projeto: pontuacao de 0 a 10;

b) compatibilidade entre a proposta do projeto e o campo de atuacdo do
proponente, bem como seu nivel de instru¢ao/preparo: pontuacao de 0 a 10;

c¢) pertinéncia da justificativa dos métodos de trabalho escolhidos em relagdo ao
publico alvo: pontuacao de 0 a 10;

d) interesse socio-cultural: pontuacao de 0 a 10;
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6.2. A Comissao de Selecao decidird sobre casos omissos.

6.3. Apos a selecao e classificacdo dos projetos, a Comissao de Sele¢do encaminhara
o resultado para homologagdo pelo Diretor do Centro Cultural da Juventude e
publicagdo, no Diario Oficial da Cidade, da lista de todos os credenciados por ordem
de classificacao.

7. DOS RECURSOS

7.1. Do resultado da primeira e da segunda fase cabera recurso, no prazo de 05 dias
uteis da publicagdo da ata no Didrio Oficial, dirigido ao Sr. Diretor do Centro
Cultural da Juventude, que devera ser devidamente protocolado no endereco
constante no preambulo deste Edital, nos termos da legislagao regente.

7.2. Nao serdo conhecidos recursos enviados pelo correio, fac-simile, correio
eletronico, ou qualquer outro meio de comunicagao.

8. DAS CONDICOES DE CONTRATACAO

8.1. Os credenciados integrardo um banco de dados especifico que tera prazo de
validade até 28 de julho de 2008.

8.2. O Centro Cultural da Juventude, segundo as necessidades do programa de
Oficinas e disponibilidade orcamentdria, poderd convocar os selecionados para
contratacdo sempre respeitando a ordem classificatoria em cada area e as formas de
contratacdo aqui definidas.

8.2.1. A convocacgao para contratagdo respeitara a ordem classificatoria em cada area.
8.3. Cada oficineiro contratado,podera, preenchido os requisitos legais, ter sua
contratacdo renovada, respeitado o periodo de validade deste credenciamento
indicado no item 8.1.

8.4. As contratagdes serdo de responsabilidade do Centro Cultural da Juventude e

realizadas nos termos do artigo 25, caput da Lei Federal n°8666/93 ¢ demais normas
estabelecidas por esse diploma, de acordo com as condigdes a seguir descritas,
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observadas as linhas gerais tragadas pelo parecer da Procuradoria Geral do Municipio
ementado sob o numero 10.178.

8.5 Os selecionados serdo convocados através de publicacdo no Diario Oficial da
Cidade e terdo o prazo de até 10 dias apds o recebimento do comunicado para
apresentar os documentos relacionados a seguir:

8.5.1 Copia reprografica da cédula de identidade;

8.5.2 Copia reprografica do CPF;

8.5.3 Copia reprografica do PIS/PASEP/NIT;

8.5.4 Copia reprografica do comprovante de residéncia;

8.5.5 FDC (ficha de dados cadastrais) e Certiddo negativa de Tributos
Mobiliarios Municipais de Sdo Paulo. Caso o proponente nao seja cadastrado no
CCM apresentar uma declaracdo, sob as penas da lei, de que nada deve a
Fazenda do Municipio de Sdo Paulo e que esta ciente de que o ISS incidente
sobre a operacao serd retido.

8.6. Na falta de manifestagdo ou na desisténcia do interessado no prazo estabelecido
no item 8.5., o Centro Cultural da Juventude poderd convocar o proximo selecionado
da lista classificada, na mesma area de atuagao artistica.

9. DA REMUNERACAO

9.1 Os oficineiros contratados receberdo como contrapartida financeira pelos servigos
prestados o pagamento de:

a) R$ 60,00 (sessenta reais) pela hora-aula, para projetos cujo proponente apresente
em sua formag¢do académica cursos de pods-graduagdo strictu-sensu completos E/OU
mais de 20 anos de atuagao comprovada na area de a¢do da oficina;

b) R$60,00 (sessenta reais) pela hora de trabalho quando relacionado ao item 2.1.7.

¢) R$50,00 (cinquenta reais) pela hora-aula, para projetos cujo proponente apresente
em sua formagao académica curso de graduagdo completo E/OU mais de 10 anos de
atuacdao comprovada na area de agdo da oficina;

d) R$40,00 (quarenta reais) pela hora-aula, para projetos cujo proponente ndo possua
formagdo superior e apresente menos de 10 anos de atuagdo comprovada na area de
acao da oficina;

9.2 Estes valores abrangerdao todos os custos e despesas direta ou indiretamente
envolvidas, ndo sendo devido nenhum outro valor, seja a que titulo for.
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9.3 Os valores devidos ao oficineiro serdo apurados mensalmente e pagos em até
trinta dias da comprovacdo da execucdo dos servigos, mediante confirmacdo pela
unidade responsavel pela fiscalizacao.

9.4. O Centro Cultural da Juventude sera responsdvel pela fiscalizacdo da efetiva
execucao dos projetos, através de responsavel designado em cada contrato, nos

termos do artigo 67 e § 1° da Lei Federal n° 8.666/93.

9.5. O contratado devera abrir conta bancaria propria e Unica, no Banco Bradesco,
para movimentacdo dos aportes recebidos da Secretaria Municipal de Cultura
informando-a e autorizando desde j4, e a qualquer tempo, 0 acesso a movimentagao
financeira.

9.6 As responsabilidades civis, penais, comerciais, € outras advindas de utilizagao de
direitos autorais e/ou patrimoniais anteriores, contemporaneas ou posteriores a
formalizacao do Contrato cabem exclusivamente ao contratado.

9.7. A Secretaria Municipal de Cultura ndo se responsabilizara em hipotese alguma
pelos atos, contratos ou compromissos assumidos de natureza comercial, financeira,
trabalhista ou outra, realizados pelo contratado para fins do cumprimento do Contrato
com a Prefeitura do Municipio de Sao Paulo (Secretaria Municipal de Cultura).

10. DAS PENALIDADES

10.1. A inexecugao parcial ou total do contrato acarretara a aplicacdo, nos termos do
disposto na Lei Federal n° 8.666/93 e no artigo 56 do Decreto Municipal n°
44.279/05 e § 1° do artigo 15 do Decreto Municipal n° 45.695/05, das seguintes
penalidades:

I- Adverténcia;

II- pela inexecugdo parcial: multa de 20% do valor da parcela ndo executada do
contrato;

III - pela inexecucao total: multa de 30% do valor total do contrato;

IV . Para cada falta injustificada: multa de 5% sobre o valor mensal, além do
desconto da hora aula ndo trabalhada. O limite ¢ de 02 faltas injustificadas durante
todo o periodo da contratagdo sob pena de rescisdo contratual por inexecugdo parcial
e incidéncia na multa prevista no item II.

V - As faltas justificadas, que ndo sejam por motivo de caso fortuito ou for¢a maior
(doenca, morte em familia etc.), serdo limitadas a 02 durante todo o periodo da
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contratacdo, sob pena de rescisdo contratual por inexecugdo parcial e incidéncia na
multa prevista no item II.

10.2. As penalidades previstas neste item serao aplicadas sem prejuizo das demais
sancoes previstas na legislacdo que rege a matéria, sdo independentes e a aplicacao de
uma ndo exclui as outras.

10.3. Aplicam-se a este capitulo, no que couber, as disposi¢des dos artigos 54 e 55 do
Decreto Municipal n® 44.279/03, combinados com o §1° do artigo 15 do Decreto
Municipal n°® 46.888/06.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos relativos ao presente edital serdo resolvidos pelo Diretor do Centro
Cultural da Juventude da Secretaria Municipal de Cultura de Sao Paulo, ouvidas as
areas competentes.

12. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Os recursos relativos as contratagdes que poderdao advir deste credenciamento
deverdo onerar a dotagdo n°® 25.10.13.392.0227.3390.3600.00 da Secretaria Municipal

de Cultura, observado o principio da anualidade.

Sao Paulo, 06 de julho de 2007

Renato Musa dos Santos
Diretor-Substituto do Centro Cultural da Juventude - SMC
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ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO

Sao Paulo, de de 2007.
A Secretaria Municipal de Cultura — Centro Cultural da Juventude

Exmo. Sra. Diretora

Edital N°

Projeto:

Proponente:

Telefone: E-mail:

Area de atuacio:

Iniciacdo as artes visuais mediante uso de software livre e/ou proprietario

Produgéo ¢ edi¢do de imagens

Iniciacdo musical mediante uso de software livre e/ou proprietario
radio-fusdo (web-radio), pds-producdo e gravagdo musical em software-livre
Metareciclagem

Desenvolvimento do software livre e hardware (games, servidores, web)

Articuladores Culturais

Eu, (nome do proponente), inscrito
no CPF n° ,RGn° ,domiciliado

a

(endereco completo), venho requerer a inscri¢do do Projeto denominado, , de acordo

com a exigéncia do Edital publicado no Didrio Oficial da Cidade de Sdo Paulo dodia de  de
2007. Envio anexo o projeto e a documentag¢do exigida neste Edital, de cujos termos declaro estar
ciente e de acordo.

Atenciosamente,

(Nome e assinatura do proponente)
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ANEXO II
DECLARACAO -item 4.2.5 do Edital

Eu, (proponente do  Projeto),

portador da Cédula de Identidade RG n° e inscrito no CPF n°

declaro que:

- estou ciente de que o meu credenciamento e possivel selecdo para integrar o
presente Programa ndo geram direito subjetivo a minha efetiva contratagdo pela
Secretaria Municipal de Cultura;

- conhego e aceito, incondicionalmente, as regras do presente edital, bem como
responsabilizo-me por todas as informacdes contidas no projeto e pelo
cumprimento do respectivo plano de trabalho, caso venha a ser contratado, apds

apresentar a documentagdo exigida no item 8.5.

Sao Paulo, de de 2007.

(assinatura do proponente)
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ANEXO III
DECLARACAO - item 4.2.6 do Edital

Eu, (nome do proponente),

portador da Cédula de Identidade RG n° e inscrito no CPF n°

DECLARO estar ciente de que poderei ser contratado para prestar

servigos no Centro Cultural da Juventude.

(nome e assinatura do proponente)
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ANEXO IV
DECLARACAO

Eu, (nome do proponente),

portador da Cédula de Identidade RG n° e inscrito no CPF n°

DECLARO, sob as penas da lei, que ndo sou funcionario publico

municipal de Sao Paulo e ndo possuo qualquer impedimento legal em contratar com o Municipio de

Sdo Paulo.

(nome e assinatura do proponente)
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